MUZEJ GRADA SIBENIKA
Gradska vrata 3, Sibenik
ur. broj: 17-1/1-20.
Sibenik, 23. sije¢nja 2020.

Na temelju ¢lanka 23. Statuta Muzeja grada Sibenika, ravnatelj Muzeja grada Sibenika raspisuje

NATJECA)
za zasnivanje radnog odnosa

za radno mjesto
kustos/ica Odjela novije povijesti - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom

Uvjeti:

e zavrSen diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
specijalisticki diplomski strucni studij ili visoka strucna sprema sukladno propisima koji su bili
na snazi prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(Narodne novine, br. 123/2003., 198/2003., 105/2004., i 46/2007.) smjer - povjesnicar

e poloZen strucni ispit za kustosa sukladno Zakonu o muzejima, odnosno steceno stru¢no
muzejsko zvanje visi kustos ili muzejski savjetnik prema Pravilniku o uvjetima i nacinu
stjecanja strucnih zvanja u muzejskoj struci

e znanje jednog stranog jezika

Uz prijavu kandidati su duzni priloziti:

e dokaz o drzavljanstvu (preslik osobne iskaznice, putovnice ili domovnice),

e dokaz o strucnoj spremi (preslik diplome),

e uvjerenje o nevodenju kaznenog postupka (ne starije od 6 mjeseci),

e potvrdu nadlezne podrucne sluzbe Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u mati¢nu evidenciju HZMO-a,

e Zivotopis

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti izabrani kandidat/kinja dostavlja prije donoSenja rjeSenja o
zasnivanju radnog odnosa.

Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan je u
prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava, duZan je uz prijavu na oglas priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta, kao i rjeSenje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u oglasu.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja, ne

smatra se kandidatom prijavljenim na natjeca;j.

Opis poslova i podaci o plaéi radnog mjesta navedeni su na web-stranici www.muzej-sibenik.hr .



http://www.muzej-sibenik.hr/

S kandidatima prijavljenim na natje¢aj provest ée se pismeno testiranje i kvalifikacijski razgovor radi
provjere znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se primaju. Ako
kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja, smatra se da je povukao prijavu na oglas.

Na web-stranici www.muzej-sibenik.hr bit ¢e objavljeno vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne
provjere znanja najmanje pet dana prije odrZavanja provjere.

Kandidati ¢e o testiranju, kvalifikacijskom razgovoru, uZem izboru i rezultatima natjecaja biti
obavijesteni putem e-maila i telefona.

Prijave s prilozima i s obveznom naznakom: ,Natjecaj za kustosa/sicu” $alju se postom na adresu
Muzej grada Sibenika, Gradska vrata 3, 22000 Sibenik, u roku od 8 dana od dana objave natje¢aja u
,Sibenskom listu“ i na web stranci Muzeja grada Sibenika (www.muzej-sibenik.hr).

Kandidati/kinje ¢e o ishodu natjecaja biti obavijesteni pismenim putem i i informacijom na web
stranci Muzeja grada Sibenika (www.muzej-sibenik.hr) u zakonskom roku.

Muzej grada Sibenika pridrzava pravo ne odabrati ni jednog kandidata/kinju, bez obveze obrazlaganja
svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima.

Prijavom na natjecaj kandidati/kinje su izri¢ito suglasni da Muzej grada Sibenika moZe koristiti,
prikupljati i obradivati njihove osobne podatke iskljucivo u svrhu provedbe natjecajnog postupka i
sukladno vazecim propisima.

Ravnatelj:
mr.sc. Zeljko Krnéevié
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